
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

Al Dirigente Scolastico 
Del V Circolo Didattico G.Palatucci 

di Avellino 
 
 

AVVISO SELEZIONE 
PER PERSONALE INTERNO/ESTERNO PER IL REPERIMENTO DI UN ESPERTO PROGETTISTA 
Avviso pubblico prot. n. 20480 del 20 luglio 2021 - Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale 
“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale 
(FESR) – REACT EU - Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) Azione 13.1.1 “Cablaggio strutturato e 
sicuro all’interno degli edifici scolastici” 

 
Codice Progetto Titolo CUP 

13.1.1A-FESRPON-CA-2021-405 Cablaggio strutturato e sicuro all’interno 
degli edifici scolastici 

B79J21008680006 

 
Il/La sottoscritto/a: 

Nome Cognome  Giovanni d’Ambrosio 
Luogo e data di nascita  Vietri sul Mare (SA) – 14 agosto 1959 

Nazionalità  Italiana 
Codice fiscale/P.IVA  DMBGNN59M14L860P – P.IVA 05210380654 

Indirizzo  Via O. Costabile n. 32 
Recapito Telefonico  3384803365 

PEO  giovanni.dambrosio@itimarconinocera.org 
PEC giovanni.dambrosio1@ordingsa.it 

 
CHIEDE 

 
di partecipare alla selezione di cui all’oggetto per l'attribuzione dell'incarico di progettista in qualità di: 
● personale interno all’istituzione scolastica; 
● personale di altra Istituzione scolastica; 
● personale dipendente da Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 

2001, n. 165; 
● soggetto privato esterno alla Pubblica Amministrazione, , ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 

marzo 2001, n. 165; 
 

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole 
delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle 
Leggi speciali in materia 

 
sotto la propria personale responsabilità di: 

DICHIARA 

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

ALLEGATO A : Domanda di Partecipazione 



 

 
- godere dei diritti civili e politici; 
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione 

di misure di prevenzione, di sanzioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
- non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi; 
- non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal D.lgs. n. 39/2013; 
- di non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello 

astrattamente configurato dall’art. 7 del d.P.R. n. 62/2013 
- di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali a favore 

di eventuali lavoratori subordinati (regolarità contributiva); 
- di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse (regolarità fiscale) 
- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti all’art.1 del presente Avviso; 
- aver preso visione dell’Avviso e di approvare senza riserva ogni contenuto. 

 
Allega alla presente 

a) Scheda di autovalutazione (allegato B); 
b) Informativa debitamente sottoscritta per accettazione (allegato C) 
c) Curriculum vitae 
d) Fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità. 

 
 

Li, 24.02.2022 
Firma 
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